
薪(俸)額 月支數額 提撥率 教職員（35%） 學校（32.5%） 政府（32.5%）

770 59,250 12% 4,977 4,621 4,622

740 56,190 12% 4,720 4,383 4,383

710 55,480 12% 4,660 4,327 4,328

680 53,330 12% 4,480 4,159 4,160

650 51,910 12% 4,360 4,049 4,049

625 50,480 12% 4,240 3,937 3,938

600 49,050 12% 4,120 3,826 3,826

575 47,620 12% 4,000 3,714 3,715

550 46,190 12% 3,880 3,603 3,603

525 44,770 12% 3,761 3,492 3,492

500 43,340 12% 3,641 3,380 3,381

475 41,910 12% 3,520 3,269 3,269

450 39,050 12% 3,280 3,046 3,046

430 37,980 12% 3,190 2,962 2,963

410 36,910 12% 3,100 2,879 2,879

390 35,840 12% 3,011 2,795 2,796

370 34,770 12% 2,921 2,712 2,712

350 33,700 12% 2,831 2,628 2,629

330 32,630 12% 2,741 2,545 2,545

310 31,560 12% 2,651 2,461 2,462

290 30,490 12% 2,561 2,378 2,379

275 29,420 12% 2,471 2,295 2,295

260 28,340 12% 2,381 2,210 2,211

245 27,270 12% 2,291 2,127 2,127

230 26,200 12% 2,201 2,043 2,044

220 25,490 12% 2,141 1,988 1,989

210 24,770 12% 2,081 1,932 1,932

200 24,060 12% 2,021 1,876 1,877

190 23,350 12% 1,961 1,821 1,822

180 22,630 12% 1,901 1,765 1,765

170 21,920 12% 1,841 1,710 1,710

160 21,200 12% 1,781 1,653 1,654

150 20,490 12% 1,721 1,598 1,599

140 19,780 12% 1,661 1,543 1,543

130 19,060 12% 1,601 1,486 1,487

120 18,350 12% 1,541 1,431 1,432

110 17,630 12% 1,481 1,375 1,375

100 16,920 12% 1,421 1,320 1,320

90 16,210 12% 1,362 1,264 1,264

                學校=(合計-教職員)/2 (無條件捨去)      政府=合計-教職員-學校

      4.破月提撥計算方式：依學校法人及其所屬私立學校教職員退休撫卹離職資遣條例第8條第9項

        規定，合計數/當月日數X任職日數四捨五入後，再拆分教職員、學校及政府提撥款。

      5.本表依行政院人事行政局公告新的月支數額調整，自民國111年1月1日生效。

私立學校教職員、學校及政府每月提撥儲金費用表（111.01.01更新）

備註：1.以本（年功）薪加一倍乘以提撥率12%為每月提撥費用，再依學校法人及其所屬私立學校教職員

        退休撫卹離職資遣條例第8條第4項規定之撥繳比例計算。

      2.學校提撥部份得由學校每學期提撥3%之準備金先撥入學校專戶，每個月不足32.5%由學校補足。

      3.計算式：合計=月支數額X2X12%(四捨五入)          教職員=合計X35%(四捨五入)



單位：新臺幣元

合計

14,220

13,486

13,315

12,799

12,458

12,115

11,772

11,429

11,086

10,745

10,402

10,058

9,372

9,115

8,858

8,602

8,345

8,088

7,831

7,574

7,318

7,061

6,802

6,545

6,288

6,118

5,945

5,774

5,604

5,431

5,261

5,088

4,918

4,747

4,574

4,404

4,231

4,061

3,890

                學校=(合計-教職員)/2 (無條件捨去)      政府=合計-教職員-學校

      4.破月提撥計算方式：依學校法人及其所屬私立學校教職員退休撫卹離職資遣條例第8條第9項

        規定，合計數/當月日數X任職日數四捨五入後，再拆分教職員、學校及政府提撥款。

      5.本表依行政院人事行政局公告新的月支數額調整，自民國111年1月1日生效。

私立學校教職員、學校及政府每月提撥儲金費用表（111.01.01更新）

備註：1.以本（年功）薪加一倍乘以提撥率12%為每月提撥費用，再依學校法人及其所屬私立學校教職員

        退休撫卹離職資遣條例第8條第4項規定之撥繳比例計算。

      2.學校提撥部份得由學校每學期提撥3%之準備金先撥入學校專戶，每個月不足32.5%由學校補足。

      3.計算式：合計=月支數額X2X12%(四捨五入)          教職員=合計X35%(四捨五入)


