
揚子中學109國三會考衝刺計畫                        教務處 

我們共同努力目標：認真負責  主動積極  細心耐心  提升學生學習成效 

序號 層面 內容/作法 備註 

1 
模考表現檢

視 

次別 日期 範圍 分析比較成績-檢視進退步軌跡 

約談學生-回饋激勵 

提出策略-依狀況進行階段性修

正 

訂出目標-訂定階段性目標並檢

核 

親師生合作-退步叮嚀、進步獎

勵 

第一次 3/3~3/4 B1~B5 

第二次 3/31~4/1 B1~B5.5 

第三次 4/27~4/28 B1~B6 

2 複習進度 

1.與任課老師協作、追蹤複習進度、適時調整修正 

2.協調排定各科複習測驗時間、檢視複習成效 

3.善用自習課、假日自習-衡量是否需要加課強化 

任課老師適

時檢視調整 

3 
命題趨勢分

析 

1.了解命題趨勢並適時融入課程教學 

2.提醒學生答題注意事項，養成好習慣 

3.完成歷屆考古題練習與解析 

4.補充整理時事、重大及思辯性議題 

掌握命題趨

勢、素養題、

時事題、生活

情境題練習 

4 
假日自習 

夜間自習 

1.鼓勵學生住校、到校自習，消彌怠惰心態 

2.凝聚班級學習風氣，形成衝刺氛圍 

3.親師溝通--要求家長配合接送 

親師生協作

共創三贏 

5 4/18 班親會 相關資料準備：升學日程、衝刺計畫、學生個案 充分溝通 

6 
升學輔導策

略 

1.彙整多元升學日程表 

2.輔導課程進行生涯輔導  

3.任課老師投入與協助升學輔導 

4.親師生充分溝通 

5.掌握重點學生，形成班級衝刺效應 

6.行政協助升學輔導 

行政協助： 

甲-韻如主任 

乙-世宏主任 

丙-金花主任 

丁-俊宏主任 

戊-俊宏主任 

7 
多元升學作

業 

1.配合教務處相關作業，注意相關日程 

2.了解多元升學內容，收集相關升學資訊 

3.注意跨區申請、五專申請作業流程之協助 

4.主動關懷學生升學動向，並與家長密切聯繫 

5.6/16 畢業典禮，注意後續升學作業學生密切連繫 

註冊組、導師

及輔導室掌

握重要日程

配合行政作

業 

8 
營造衝刺氛

圍 

1.提升戰鬥士氣，強力要求安靜學習空間 

2.學生學習態度要求，嚴格手機管理，不趴睡不聊天 

4.教師透過班級群組密切交流並注意學生表現 

5.透過親師群組充分進行親師溝通討論 

6.慎選模考卷、妥善規劃測驗日程、視需求適時加考 

7.每週考試成績整理分析並通知家長及學生 

8.要求學生看重每次模考，全力準備 

9.較弱科目強化-結合任課老師加強、補充資料 

認 真 負 責  

主 動 積 極  

細心耐心 

 

看重學生學

習表現 

 



揚子中學敦品勵學之『敦品』作為                     學務處 

一、 敦品內涵：讀好書、學習做人道理、尊師重道、品格端正、團隊紀律、班級榮譽 

二、 積極作為： 

序號 項目 作法 備註 

《一》 鐘聲紀律 1. 準時進教室上課 

2. 教官協助導師安靜班級氛圍 

3. 校長及行政人員巡堂 

4. 上課專注學習不趴睡 

1. 守時守紀律的  

   養成 

2. 學習是學生的 

   職責 

《二》 宿舍規劃 1. 提供優質住宿生活環境 

2. 養成規律作息好習慣，掌握時間安排 

3. 三餐穩定，健康衛生餐食真安心 

4. 學校運動場、操場，提供學生休憩身心，舒緩

壓力 

5. 住宿生作息時間表 

時間 活動 

17:10 ~ 18:25 用餐、打球運動、休閒、盥

洗 

18:30 ~ 21:20 晚自修 

21:20 ~ 22:00 自由活動 

22:00 ~ 24:00 延長晚自修、自主學習 
 

1. 鼓勵學生住

校，集體應戰，

迎向學測 

2. 自主學習空間

規劃，安靜專注 

3. 雲科大、虎科大

學生指導課業 

4. 宿舍輔導員關

心、愛心、耐心

的照顧生活起

居 

《三》 手機管理 1. 到校將手機關機交給導師保管，放學歸還 

2. 住宿生手機交由舍監統一保管，自由活動時間

可以使用 

3. 幫助學生專注課業學習 

4. 避免學生手機成癮、上課分心 

5. 違規者依校規懲處 

揚子的堅持 

《四》 服儀整齊 1. 穿著學校制服、運動服 

2. 背學校書包上學 

3. 頭髮不染不燙不怪異 

4. 潔淨整齊外表 

制服代表著學校精

神 

《五》 安全檢查 1. 禁止抽菸，含電子菸 

2. 禁止攜帶違禁品 

1. 學生常攜帶假

機交給導師或

舍監 

2. 班級良好班風

的養成作法之

一 

《六》 尊師重道 1. 上課前，務必向老師行禮問好 

2. 校園內與師長及職員工問好 

3. 校園中不說髒話、粗話，這是基本素養 

禮貌的養成與要求 

 



 

直升揚子   繁星優勢分析                                   輔導室 

 

109 學年度 繁星各大醫學系錄取標準 

 招生名額 通過篩選 錄取標準 

國立台灣大學醫學系 12 24 在校 1%、60 級分、生物 1%、化學 2% 

國立成功大學醫學系 7 21 在校 5%、自 15、總 60 級分、公社 14% 

國立陽明大學醫學系 29 58 在校 2%、59、生物 1% 

台北醫學大學醫學系 32 46 在校 2%、60、英文 15、自然 15 

長庚大學醫學系 19 38 在校 4%、59 

中國醫藥大學醫學系 16 21 在校 3%、59、英 15、數 15、自 15、國 14、化

5% 

中山醫學大學醫學系 17 24 在校 3%、59、自 15 

慈濟大學醫學系 7 14 在校 3%、自 14、英 14 

馬偕醫學院醫學系 10 25 在校 6% 

輔仁大學醫學系 7 21 在校 4%、57、自 15 

高雄醫學大學醫學系 29 45 在校 24% 、第二輪 10% 

醫牙科系超篩嚴重！陽明醫學系招 39 人 有 472 人通過一階  

 2020-03-31 11:30 聯合報/記者章凱閎／台北報導 

    台大醫學系今年招生人數 50 人，預計甄試人數 100 人，有 216 人通過一階，超篩 116 人。

陽明醫學系醫師組招生人數 39 人，預計甄試 78 人，結果有 472 人通過一階，超篩 394 人，

最為嚴重；接續是長庚醫學系超篩 211 人、台北醫學大學超篩 245 人、成大醫學系超篩 169

人。 

醫學系申請門檻提高!  59 級分槓龜得拚指考了  2020-03-31 13:37 聯合報 / 記

者鄭惠仁／台南報導 

第一階段大學入學申請今天放榜，去年只要國、英、數、自 4 科 59 級分就有希望

上醫學系，今年因數學滿級分人數超過 1 成，幾乎都要 60 級分才有希望，許多學生第

一關就被刷掉，已準備拚指考。 

結論: 申請醫學系或頂大非常不容易，不容出錯。能勝出者，毛麟鳳爪。優秀的學生，靠著

小型學校的繁星優勢，更多機會上頂尖大學或醫學系。 

為什麼應該直升揚子? 

1.繁星優勢: 比起申請入學，繁星的機會更多，更能達成你的夢想校系。只要維持在校成績

的百分比，可以允許學測失常。假設是前 10 名，揚子在校 5%學生就可以有機會成為醫學系

學生。 

2. 200~300 人左右的學校，最有利繁星。揚子的規模正好可以讓學生順利升學。 

3.高三學生超過 500 人以上的學校，因為繁星的遊戲規則，不利繁星學生。5%學生排到第 25

名，前面 24 人已占據各頂大、醫學校系，幾乎沒有機會，只能力拼學測滿級分或 7 月指考。 

4.目標在上好的大學，高中階段可以全心全意讀書，不必為人際關係或生活適應不良而苦惱。 

 

 

 

 

 

 

https://udn.com/news/reporter/MDg5MDc=
https://udn.com/news/reporter/MDA0NDk=
https://udn.com/search/tagging/2/%E9%86%AB%E5%AD%B8%E7%B3%BB
https://udn.com/search/tagging/2/%E6%8C%87%E8%80%83


109 升大學榜單：特選+繁推 

姓名 錄取校系 
入 學 方

式 
%數 姓名 錄取校系 入學方式 %數 

邱子禎 
臺北醫學大學醫學系通

過 

繁 星 推

薦 
1 王婷卉 

國立臺北大學應用外語

學系 
繁星推薦 7 

唐廣定 
國立陽明大學醫學系通

過 

繁 星 推

薦 
1 吳海新 

國立聯合大學電機工程

學系 
繁星推薦 20 

林雅涵 長庚大學醫學系通過 
繁 星 推

薦 
2 柯品竹 逢甲大學化學工程學系 繁星推薦 19 

吳盈蓁 
國立清華大學電機工程

學系乙組 

繁 星 推

薦 
2 邱煒斌 

國立嘉義大學輔導與諮

商學系 
繁星推薦 26 

陳冠瑋 
國立清華大學工業工程

與工程管理學系 

繁 星 推

薦 
7 陳雅琳 

國立嘉義大學生化科技

學系 
特殊選才  

施竣皓 
國立清華大學動力機械

工程學系 

特 殊 選

才 
6 蒲品傑 

國立嘉義大學生物機電

工程學系 
特殊選才  

黃冠毓 
國立交通大學工業工程

與管理學系 

繁 星 推

薦 
3 許庭羽 

國立嘉義大學微生物免

疫與生物藥學系 
特殊選才  

施竣皓 
國立交通大學電機工程

學系 

特 殊 選

才 
6 江佰龍 

國立嘉義大學電子物理

學系 
特殊選才  

王聖凱 
國立成功大學測量及空

間資訊學系 

繁 星 推

薦 
6 蔡璦蓮 

臺北市立大學歷史與地

理學系 
繁星推薦 22 

丁毓庭 
國立成功大學都市計劃

學系 

繁 星 推

薦 
4 陳宜蓁 國立臺南大學英語學系 繁星推薦 11 

施竣皓 
國立成功大學電機工程

學系 

特 殊 選

才 
6 蕭怡樺 

國立臺東大學文化資源

與休閒產業學系 
繁星推薦 32 

林庚伸 
國立中央大學通訊工程

學系 

繁 星 推

薦 
8 黃勝緯 

國立宜蘭大學機械與機

電工程學系 
繁星推薦 47 

林煜叡 
國立中山大學機械與機

電工程學系 

繁 星 推

薦 
11 郭欣瑀 中山醫學大學營養學系 繁星推薦 9 

張宸浩 
國立中正大學化學工程

學系 

繁 星 推

薦 
17 黃紀蓉 淡江大學資訊工程學系 繁星推薦 28 

賴佳雯 
國立中正大學財經法律

學系 

特 殊 選

才  
林子寧 

東海大學畜產與生物科

技學系 
繁星推薦 24 

劉彤琳 
國立中興大學材料科學

與工程學系 

繁 星 推

薦 
12 林子嫆 輔仁大學護理學系 繁星推薦 34 

陳玉蓁 
國立中興大學土壤環境

科學系 

特 殊 選

才  
賴佩妤 

逢甲大學國際經營與貿

易學系 
繁星推薦 21 

許宜珈 
國立中興大學動物科學

系 

特 殊 選

才  
陳洺郡 東吳大學經濟學系 繁星推薦 28 

尤凰蓁 
國立臺灣師範大學東亞

學系 

繁 星 推

薦 
5 吳冠欣 中原大學財務金融學系 繁星推薦 32 

關易烜 
國立彰化師範大學生物

學系 

繁 星 推

薦 
13 張惠婷 亞洲大學視光學系 繁星推薦 25 

 


